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Referent_in fur Religionspadagogik im Bereich der frihkindlichen Bildung und
Erziehung

Unsere Abteilung ,Tageseinrichtungen fir Kinder* setzt sich dafir ein, dass die Jlingsten unter
den besten Bedingungen aufwachsen, indem wir 664 katholische Kitas und Familienzentren im
Erzbistum KdlIn bei der Erfillung ihres Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrags beraten.
Dies gilt insbesondere auch fir die religidse Bildung und Erziehung, denn Kinder haben ein
fundamentales Recht auf Religion.

Referent_in fiir Religionspadagogik im Bereich der friihkindlichen Bildung und Erziehung
madglichst zum 01.10.2024 in Voll- oder Teilzeit (bis zu 39 Stunden/Woche) in unbefristeter
Anstellung.

lhre Aufgaben

e mit Ihrer hohen Beratungskompetenz unterstiitzen Sie die Kitas mit Rat und Tat rund
um gesetzliche und kirchliche Vorgaben in der religionspadagogischen Arbeit

¢ stets auf eine Weiterentwicklung bedacht, planen und steuern Sie das
religionspadagogische und spirituelle Fortbildungsprogramm fir friihkindliche Bildung
des CaritasCampus, dem Weiterbildungszentrum des DiCV KdIn

e an einer guten Kooperation und Vernetzung interessiert, arbeiten Sie mit den fir Kitas
und Familienzentren zustandigen Ressorts im Erzbischéflichen Generalvikariat
zusammen, aber auch in kirchlichen Gremien auf NRW- und Bundesebene mit

e um die Bedeutung von Visitationsgesprachen wissend, koordinieren und begleiten Sie
die Begegnungen und Gesprache der Weihbischéfe mit den Leitungskraften der Kitas

e immer auf der Suche nach Verbesserungsmaoglichkeiten entwickeln Sie Arbeitshilfen,
verfassen Fachbeitrage, Stellungnahmen und Positionspapiere zu Fragen der religiésen
Bildung und Erziehung sowie religionspadagogischer Praxis

Wir erwarten

e unverzichtbar: ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der katholischen
Religionspadagogik oder Theologie (Diplom, Master) und die Zugehorigkeit zur
katholischen Kirche

e berufliche Erfahrungen im Bereich der friihkindlichen religidsen Bildung und Erziehung
sowie der Erwachsenenbildung

e Aufgeschlossenheit/berufliche Erfahrungen in Hinsicht auf digitale Lernformen

e hohe Kommunikations- und Sozialkompetenz


https://www.katholische-kindergaerten.de/fachportal/ueber-uns

o Fahigkeit zu konzeptionellem und interdisziplinarem Arbeiten
e Kenntnisse und (berufliche) Erfahrungen im Bereich der digitalen Kommunikationsmittel

¢ |dentifikation mit den Zielen und Werten der Caritas und dem kirchlichen Auftrag der
katholischen Kitas

Wir bieten

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit, Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Theologie und Seelsorge

Funktion: Referent/in

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Didzesan-Caritasverband fur das Erzbistum Kdéln e. V.
Georgstralde 7
50676 Koln

Dienstort: Didzesan-Caritasverband fur das Erzbistum Koln
Geschéftsstelle DICV
Georgstr. 7
50676 Koln

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



