
Bewerbungsfrist: 24.07.2024

Beraterin (w/m/d)

Abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben - das ist das Arbeitsumfeld im 
Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Berlin (SkF e.V. Berlin). Wir helfen Frauen und 
Familien in besonderen Lebenslagen, engagieren uns in der Jugendhilfe und unterstützen 
Menschen mit Behinderung bei ihrer Teilhabe am Leben in der Gesellschaft. Unsere Hilfe 
kommt dort an, wo sie gebraucht wird. 

Unsere mehr als 300 Mitarbeiter*innen sind so einzigartig wie die Menschen, die wir im Alltag 
begleiten. 

Damit diese vielfältigen Aufgaben gut gelingen, suchen wir zur Unterstützung unseres Teams 
der Offenen Sozialarbeit - Anlaufstelle für Alleinerziehende in Neukölln - ab dem 
01.07.2024 in Teilzeit (35 Wochenstunden) eine Beraterin (w/m/d).

Ihre Aufgaben

 Aufrechterhaltung einer funktionierenden Anlaufstelle für Alleinerziehende innerhalb der 
bezirklichen Strukturen in Neukölln

 Umsetzung und Weiterentwicklung des Leistungsprofils entsprechend der Bedarfe von 
Alleinerziehenden im Bezirk Neukölln

 Beratung von Alleinerziehenden, auch aufsuchend oder bei Kooperationspartnern wie 
z.B. Familienzentren

 Durchführung und Initiierung von Beratungs-, Informations- und Austauschformaten für 
Alleinerziehende, z.B. Gruppenangebote, Onlineberatung etc.

 Vernetzung mit allen relevanten Akteur*innen im Bezirk für eine kompetente 
Verweisberatung

 Enge Zusammenarbeit mit den Koordinierungsstelle für Alleinerziehende in Neukölln

 Öffentlichkeitsarbeit

 Dokumentation

 Projektadministration, z. B. Erstellung von Sachberichten, Zuarbeit zu Antragstellungen 
und Verwendungsnachweisen

 Regelmäßige Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen und an 
regelmäßigen Austauschrunden mit der Senatsverwaltung und der Landeskoordination

Wir erwarten
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 Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium, bevorzugt 
in den Bereichen der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik, Psychologie, Rechts- und 
Sozialwissenschaften oder vergleichbar bzw. über mehrjährige gleichwertige 
Berufserfahrungen in den Bereichen der Sozialwissenschaften/Soziale 
Arbeit/Sozialpädagogik.

 Sie haben Kenntnisse in der Beratungsarbeit sowie über Lebenslagen und Bedarfe von 
Alleinerziehenden und verfügen idealerweise über Erfahrung in der Arbeit mit Allein- 
und/oder Getrennterziehenden.

 Sie verfügen über solide Kenntnisse zu finanziellen Ansprüchen und Leistungen für 
Alleinerziehende, z.B. Kindergeld, Elterngeld, Entlastungsbetrag, mitunter ALG I oder 
Bürgergeld, Wohngeld, Kinderzuschlag, Unterhaltsvorschuss u. a.

 Sie bringen Kenntnisse im Umgang mit psychischen und sozialen Belastungsfaktoren 
bei Alleinerziehenden sowie über beruflichen Perspektiven von Alleinerziehenden mit.

 Sie haben ein freundliches, professionelles Auftreten und sind im Umgang mit 
Öffentlichkeit, Ämtern und Medien sicher.

 Kenntnisse über Konzepte und Strategien gegen die Benachteiligung von Frauen und 
Alleinerziehenden

 Kenntnisse über den Aufbau- und die Ablaufstruktur der Berlinger Verwaltung

 Kenntnisse über die Strukturen und Institutionen in den Bereichen Soziales, Familie, 
Frauen und ugend

 Kenntnisse über die politische Diskussion zu den Themenbereichen Gleichstellung, 
Arbeitsmarkt und Familie

 Gender- und Diversity-Kompetenz wird vorausgesetzt

 Bereitschaft zur Teilnahme an Gruppensupervision wird vorausgesetzt

 Kommunikations-, Empathie- und Teamfähigkeit

 Fähigkeit zu selbständigem Wissenserwerb, selbständigem und strukturiertem Handeln

 Zusätzliche Sprachkenntnisse sind wünschenswert

Wir bieten

 Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten und 
zugewandten Team

 Eine umfangreiche Einarbeitung und Fortbildung

 Fachliche Begleitung durch eine Landeskoordinierungsstelle im Berliner 
Landesprogramm zur Verbesserung der Infrastruktur für Alleinerziehende und 
regelmäßiger Austausch mit den Kolleg*innen der anderen bezirklichen Anlaufstellen

 Eine attraktive Vergütung nach AVR Caritas (einschließlich Jahressonderzahlung)

 Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen

 Zuschuss zum VBB-Firmenticket (nach der Probezeit)
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 30 Tage Urlaub und bis zu 2 Regenerationstage

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich gern hier: https://skfberlin.recruitee.com/o/beraterin-wmd-1.

Wir leben Vielfalt! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung - unabhängig von Ihrer religiösen 
Überzeugung, kulturellen oder nationalen Herkunft, Ihrem Geschlecht oder Ihrer sexuellen 
Identität, Ihrem Alter oder Ihrer Beeinträchtigung. Unsere Werte mitzutragen setzen wir voraus. 
Auf unserer Homepage www.skf-berlin.de finden Sie weitere Informationen zu unserer Arbeit 
und unserem sozialen Engagement.

Unsere Datenschutzhinweise finden Sie unter www.skf-berlin.de/datenschutzerklaerung.

Das Projekt "Anlauf- und Koordinierungsstelle Alleinerziehende im Bezirk Neukölln" wird 
gefördert aus. Mitteln der Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, 
Vielfalt und Antidiskriminierung.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Sozialdienst katholischer Frauen e. V. Berlin
Ortsverein
Schönhauser Straße 41
13158 Berlin

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Geschäftsleitung, Personalabteilung
bewerbung@skfberlin.recruitee.com

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

https://skfberlin.recruitee.com/o/beraterin-wmd-1
http://www.skf-berlin.de/
http://www.skf-berlin.de/datenschutzerklaerung
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


