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JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist: 01.06.2024
Betreuungsassistent (m/w/d) nach § 43b SGB XI

Caritas bedeutet Nachstenliebe. Deshalb begleiten wir als katholischer Wohlfahrtsverband
liebevoll und kompetent Schwangere, Kinder, Jugendliche und Familien ebenso wie Menschen
mit Suchterfahrung und psychischen Belastungen, Senioren und Zuwanderer. Unabhangig von
Nationalitat oder Religion.

Wir suchen fur unser Caritas-Seniorenzentrum St. Franziskus im Bochumer Stadtteil Riemke
zum nachstmdglichen Zeitpunkt

eine/-n Betreuungsassistenten (m/w/d) nach § 43b SGB XI
(in Teilzeit)

Das Caritas-Seniorenzentrum St. Franziskus ist eine stationare Einrichtung der Altenpflege mit
91 Pflegeplatzen sowie 14 Platzen in der Kurzzeitpflege und 12 Platzen der Tagespflege.
Neben einer qualitativ hochwertigen, ressourcenorientierten Pflege zahlen die individuelle und
wurdevolle Betreuung der Bewohner/-innen und Gaste sowie die Erhaltung und Férderung des
individuellen Wohlbefindens und der Selbststandigkeit im hdheren Lebensalter zu den
Zielsetzungen des Hauses.

lhre Aufgaben

Als Assistent/-in der Seniorenbetreuung unterstitzen und begleiten Sie unsere Bewohner durch
den Heimalltag und tragen zu ihrem individuellen Wohlbefinden und ihrer Autonomie
malfdgeblich bei. Gemeinsam gestalten sie den Tag und sichern so aktivierende Malihahmen
der Pflege und Betreuung nachhaltig ab.

Zu lhren Aufgaben gehoren u.a.:
e Durchflhren aktivierender Angebote in Abstimmung mit der Pflege und dem Sozialen

Dienst

e Begleitung und Unterstlitzung von Senioren bei den Aktivitaten des Alltags
(Kochen, Backen, Vorlesen, Singen, Kartenspiele, Spaziergange etc.)

e Begleitung bei dem Besuch von Veranstaltungen, Ausfligen, Festen und Feiern sowie
Gottesdiensten

e Zusammenarbeit mit haupt- und ehrenamtlichen Berufsgruppen und Diensten innerhalb
und auferhalb der Einrichtung

Wir erwarten



eine erfolgreich abgeschlossene Qualifizierung gemaf Betreuungskrafte-Richtlinie § 53
¢ SGB Xl

positive Einstellung und wertschatzender Umgang mit Senioren

Einflhlungsvermogen sowie soziale und kommunikative Kompetenz

Initiativfreude und Kreativitat, Flexibilitat und Teamfahigkeit.

Wir bieten

e einen sicheren Arbeitsplatz bei einem grof3en ortlichen Wohlfahrtsverband

die Zusammenarbeit in einem engagierten Team und die Einarbeitung durch erfahrene
Kolleginnen und Kollegen

tarifliche Verglitung nach AVR der Caritas mit Jahressonderzahlungen

betriebliche Altersvorsorge Uber die kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK)

Méglichkeit zum Jobrad-Leasing Uber den Arbeitgeber

Arbeitgeberzuschuss zum Deutschlandticket

Mdglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Ja
Weitere Angaben

Wir schatzen die Vielfalt und freuen uns besonders Gber Bewerbungen geeigneter
schwerbehinderter Menschen.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen - bevorzugt online - an:

Caritasverband Ruhr-Mitte e.V.
Seniorenzentrum St. Franziskus
Frau Bianca Guse, Sozialer Dienst
Tippelsberger Strale 2-12

44807 Bochum

E-Mail: bianca.quse@caritas-bochum.de



mailto:bianca.guse@caritas-bochum.de

Telefonische Auskunft ist mdglich unter: 0234-9031-0/-317

www.caritas-bochum.de

Bitte beachten Sie, dass lhre Bewerbung die Gréfke von 8 MB nicht tberschreitet.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Ruhr-Mitte e.V.
HuestralRe 15
44787 Bochum

Dienstort: Caritasverband fur Bochum und Wattenscheid e.V.
Seniorenzentrum St. Franziskus
Stationares Senioren- und Pflegeheim
Tippelsberger Str. 2-12
44807 Bochum

Ansprechpartner(in): Guse, Bianca

bianca.guse@caritas-bochum.de
(0234) 9031-317

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!


http://www.caritas-bochum.de/

